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Circ. n. 20 

 a.s. 2026/2027 

Ai Docenti a tempo determinato 

Al DSGA 

All’Ufficio del Personale 

Al sito web 

Agli Atti 

 

Oggetto: Fruizione ferie personale docente a tempo determinato – a.s. 2026/2027 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 5, comma 8, del D.L. n. 95/2012, convertito dalla L. n. 135/2012; 

 

VISTO l’art. 1, commi 54, 55 e 56, della L. n. 228/2012; 

 

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024, con particolare riferimento 

all’art. 35; 

 

VISTA la giurisprudenza della Corte di Giustizia dell’Unione europea in materia di ferie annuali retribuite 

che invita il datore di lavoro alla fruizione delle ferie; 

 

RICHIAMATA la giurisprudenza della Corte di Cassazione in materia e, da ultimo, la sentenza della 

Sezione Lavoro n. 16525 del 27 maggio 2026; 

 

COMUNICA 

 

al personale docente con contratto a tempo determinato che, ai sensi della normativa vigente, le ferie devono 

essere fruite, nei limiti di quelle maturate, durante i periodi di sospensione delle lezioni previsti dal 

calendario scolastico regionale, compatibilmente con gli obblighi di servizio e con esclusione dei giorni 

destinati a scrutini, esami e altre attività valutative. 

Pertanto, i docenti a tempo determinato sono formalmente invitati a presentare richiesta di fruizione delle 

ferie maturate e maturande nei suddetti periodi, comprese le vacanze natalizie e pasquali e gli ulteriori 

periodi di sospensione delle attività didattiche. 
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Per il personale il cui contratto si protragga oltre il termine delle lezioni, l’invito alla fruizione è riferito, ove 

possibile e in assenza di obblighi di servizio, anche al periodo intercorrente tra il termine delle lezioni e il 30 

giugno. 

 

Si informa espressamente che la mancata fruizione delle ferie, qualora il dipendente sia stato posto nelle 

condizioni di esercitare il relativo diritto e abbia scelto di non avvalersene, non darà luogo alla 

corresponsione dell’indennità sostitutiva nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. 

Resta salva la monetizzazione nei soli casi in cui ne ricorrano i presupposti di legge e contrattuali, con 

particolare riferimento alle situazioni nelle quali la mancata fruizione non sia imputabile al dipendente. 

Il personale interessato è invitato a prendere visione della presente circolare e a presentare tempestivamente 

le relative istanze attraverso le procedure in uso presso l’Istituto. 

 

 

 
 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 

       Dott.ssa Tiziana Fiorino                 

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c. 2 D.l.gs. n. 39/93 
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